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 Green ITشاخص و معیارهای 

 

 زیست محیط با سازگاری در  ارتباطات و اطلاعات فناوری واحدهای رهبری و مدیریت -1

 الگو همچون  اخلاقي، موارد و ها ارزش  ايجاد براي  و دارند توجهي شايان اهميت  است، همراه محيطي  زيست  پذيري مسئوليت  با كه آينده گيري شكل در ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد رهبران 

 د. كنن مي عمل

 معیارها 

 ارتباطات؛ و اطلاعات فناوري واحد رئيس و مدير رهبر، توسط  پايدار موفقيت به دستيابي براي  سبز  مديريت رويكرد با ديني و اخلاقي اصول  و ها ارزش راهبرد، آرمان، بازنگري از  حمايت .1

 پايداري سازمان؛  راستاي در كاركنان و شركت  اطلاعات از  صيانت در ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد رئيس و مدير رهبر، توجه  .2

 و ارتباطات؛ اطلاعات فناوري واحد رئيس و مدير ، رهبر توسط سبز مديريت فرايندهاي و ها نظام رويكردها، سازي جاري  از  حمايت .3

 ارتباطات؛ و اطلاعات فناوري رئيس واحد و مدير ، رهبر  توسط سازمان محيطي  زيست اهداف به  نسبت تعهد پذيرش و پاسخگويي براي سازماني فرهنگ تقويت .4

 سازمان؛  محيطي زيست مسئوليت تقويت و پيشبرد منظور جمعي به هاي فعاليت و تخصصي سمينارهاي ها، آموزش در ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد رئيس و مدير رهبر، فعال مشاركت .5

 با هاي شركت از خدمات و كالا تأمين به توجه) و ارتباطات اطلاعات فناوري واحد رئيس و مدير رهبر، توسط سازمان محيطي  زيست  اهداف اساس بر نفعان ذي با روابط بهبود از حمايت .6

 ؛ (سبز رويكرد

 كسب  هدف با سازمان (امنيت حفظ  با مجدد احداث به جاي  ها ارگان ساير  هاي زيرساخت از  استفاده) نفعان  ذي با مند نظام تعامل براي  لازم  بسترهاي مديريت  و گيري  شكل  از حمايت .7

 ارتباطات؛  و اطلاعات فناوري رئيس واحد و مدير رهبر، توسط  زيست  محيط با سازگاري و پايدار موفقيت

 فناوري واحد  رئيس و  مدير رهبر،  توسط  محيطي هاي زيست  چالش بر  غلبه  براي  تغييرات  بندي اولويت و سازمان  پايدار موفقيت  بر تأثيرگذار بيروني و  دروني عوامل  شناخت  بر تأكيد .8

 .ارتباطات و اطلاعات
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 محیط زیست با  سازگاری  در  ارتباطات  و اطلاعات  فناوری  واحد...(  و   ساختمان  مواد، تجهیزات، سخت افزار، )  منابع -2

 ي شود. م بررسي دارد، زيست محيط با  سازگاري در تلاش روشي به و  دارد دخالت( انساني  منابع و  كاركنان جز به) خدمات ارائة و  كالا توليد در آنچه هر

 معیارها 

 گازهاي  انتشار  اثر  بر  آلودگي)  محيطي  زيست  هاي  آلاينده  كاهش   و  پاك  هاي  انرژي  از  استفاده  انرژي،  حفظ  جهت  در  سبز  هاي  فناوري  بر  منطبق  تجهيزات  و  افزارها  سخت  از  استفاده .9

 ارتباطات؛  و  اطلاعات فناوري  واحد در...(  و الكترومغناطيس هاي  آلودگي  اي، گلخانه

 ارتباطات؛   و اطلاعات فناوري واحد در سبز رويكرد با  مواد و تجهيزات ها،  ساختمان بهبود  و نگهداري براي مشخص برنامة از مندي بهره .10

 راستاي  در   ارتباطات  و   اطلاعات  فناوري واحد  در  ضايعات  كاهش  و   بازيافت تجديدپذير،  منابع   از  استفاده   ، كارايي  افزايش  طريق  از  فني   منابع   و  تجهيزات  و مواد  مصرف   سازي  بهينه  مديريت .11

 زيست؛ محيط با  سازگاري

 . زيست محيط با سازگاري در راستاي  ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد در اسقاطي و مستعمل تجهيزات و مواد امحاي هنگام HSEمقررات  و قوانين رعايت .12

 

 زیست محیط با سازگاری  در  ارتباطات و اطلاعات فناوری واحد انسانی منابع -3

 تشويق، و  ترغيب نظام ايجاد با و  كند مديريت سازمان محيطي زيست  مسئوليته  توسع هدفا  ب سازماني و تيمي ، فردي  سطح در را  سازمان انساني منابع هاي قابليت ارتباطات  و  اطلاعات فناوري واحد

 .دهد توسعه را سبز نوآوري و خلاقيت فضاي

 معیارها 

 سازمان؛  سبز اهداف به دستيابي براي ارتباطات و اطلاعات فناوري سازمان انساني منابع توانمندسازي راهبرد تدوين .13

 سازمان؛ محيطي زيست  اهداف  بهبود و دستيابي در  آنان نمايندگان و ارتباطات و اطلاعات فناوري واحدهاي انساني منابع مشاركت براي مناسب بسترهاي ايجاد .14

 زيست؛  محيط با همگرايي و سازماني اهداف راستاي در  ارتباطات و اطلاعات فناوري  واحد در نوآوري و خلاقيت  نظام مديريت و طراحي .15

 پايدار؛  موفقيت  به دستيابي هدف با ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد كاركنان تشويق و ترغيب  نظام مديريت و طراحي .16

 ارتباطات؛ و اطلاعات فناوري واحد  در سبز سازماني به نيل راستاي در خدمات و محصول كيفيت ارتقاي براي كاركنان هاي شايستگي و ها مهارت انطباق  مديريت .17
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 انساني؛  منابع رواني پايداري و انساني روابط بر ارتباطات و اطلاعات فناوري مخرب تأثيرات كاهش به توجه  .18

 پايدار؛ موفقيت  كسب براي ارتباطات و اطلاعات فناوري  واحد در سازمان كاركنان بيماري درصد و شغلي هاي آسيب  ميزان كاهش به توجه  .19

 پايدار؛ موفقيت كسب و سازمان اجتماعي مسئوليت  برابر در آموزشي و فرهنگي ورزشي، بشردوستانه، فعاليت افزايش به توجه  .20

 پايدار؛ توسعة  جهت در كيفيت  با محصولات و  خدمات ارائة و ارتباطات و اطلاعات  فناوري واحد اهداف به دستيابي هدف با انساني منابع توسعة و آموزشي هاي برنامه مديريت .21

 مقررات رعايت و ارتباطات و اطلاعات فناوري تجهيزات با  كار براي سازمان ديگر واحدهاي و ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد كاركنان فرهنگ و دانش آگاهي، سطح ارتقاي و مديريت .22

 ايمني؛

 ؛سبز ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد به دستيابي هدف با انگيزه افزايش و شغلي جايي جابه مديريت .23

 ارتباطات. و اطلاعات فناوري  واحد در زيست محيطبا   سازگاري  و امنيتي مقررات رعايت با گيري تصميم قدرت افزايش و  اختيار تفويض اجراي و مديريت .24

 محیط زیست   با   سازگاری  در  ارتباطات  و   اطلاعات فناوری  واحد  ذینفعان  نیازهای به   توجه  و سازمانی  فرایندهای -4

  و   متوازن  نتايج   خلق  منظور  به  محيطي  زيست  پذيري   مسئوليت  اساس   بر  گيري  تصميم  براي  كه  سبز  راهبردهاي   با   همسو  عملكردهايي   و   فرايندها   طريق  از  ارتباطات  و   اطلاعات   فناوري  واحدهاي

 . شوند مي مديريت  شوند، مي گرفته  كار به پايدار

 معیارها 

 ارتباطات؛ و در واحد فناوري اطلاعات 14001زيست محيطي مانند ايزو  مديريت استاندارد هاي كمك به سبز  رويكرد فرايندهاي طراحي و شناسايي .25

 ارتباطات؛ و اطلاعات فناوري واحد فرايندهاي براي  محيطي زيست  اهداف تعيين .26

 ارتباطات؛ و  اطلاعات فناوري واحد در محيطي زيست آثار لحاظ  از بهبود يافته يا جديد فرايندهاي آزمايشي اجراي .27

 ارتباطات؛ و اطلاعات فناوري  واحد در سبز رويكرد مثابة به كاري موازي  كاهش به توجه  .28

 زيست؛  محيط با همگرايي و پايداري راستاي در رويكردي  مثابة به اطلاعات فناوري هاي شبكه در نابساماني از پيشگيري و مخابراتي و ارتباطاتي هاي شبكه پايداري ميزان  افزايش مديريت .29

 زيست؛ محيط  با همگرايي و پايداري راستاي  در سازمان مديران و كاربران  ديد از ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد شدة ارائه  محصولات و خدمات كيفيت  افزايش به توجه  .30

 زيست؛ محيط  با همگرايي و پايداري راستاي در ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد در  محيطي زيست  هاي حادثه و ها خسارت كاهش به توجه  .31

 زيست؛  محيط با همگرايي و پايداري راستاي در ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد تجهيزات  و ها ساختمان خرابي ميزان كاهش به توجه  .32

 ارتباطات؛   و اطلاعات فناوري واحد محيطي زيست و اجتماعي هاي مسئوليت اجراي  راستاي در قانونگذاران و رسمي مراجع با مراوده .33

 زيست؛  محيط با  سازگاري هدف با آن  اجرايي فرايندهاي و ارتباطات و اطلاعات فناوري زيرساخت بهبود و توسعه هاي پروژه طراحي در مديريت .34
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 توسعة راستاي در ارتباطات، و اطلاعات فناوري واحد در  امنيتي مقررات رعايت با مختلف سطوح در شده تعيين اهداف به دستيابي براي اطلاعات و دانش تسهيم نظام مديريت و طراحي .35

 زيست؛  محيط با همگرايي و پايدار

 تجهيزات؛ عمر  طول افزايش رويكرد با وهوايي( آب  نظر  )از منطقه و مشتري نياز به  توجه با اقلام انتخاب .36

 هزينه؛ كم و پايدار واحدي به دستيابي هدف با طراحي هنگام شبكه  هاي زيرساخت  در  بصري  زيبايي اجراي و مديريت .37

 سازمان؛ پايداري راستاي  در ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد فرايندهاي امنيت اجراي و مديريت .38

 ارتباطات؛ و اطلاعات فناوري واحد در زيست  محيط و انسان   بر آنان منفي آثار  هرگونه رساندن حداقل به يا پيشگيري  منظور به  محصولات، از مسئولانه استفادة دربارة مشتريان راهنمايي .39

 ارتباطات؛ و اطلاعات  فناوري واحد خدمات و  محصولات محيطي زيست نامطلوب آثار دربارة مشتري هاي نگراني و ها شكايت پيگيري و رسيدگي .40

 سازمان.  پايداري  راستاي در بحران  با مواجهه در  ارتباطي هاي زيرساخت آمادگي و امنيتي مقررات  رعايت با اطلاعات و دانش دسترسي مديريت .41

 زیست   محیط  با   سازگاری  در  ارتباطات و  اطلاعات  فناوری  واحد  از شده  كسب  مالی منافع و سرمایه گذاری  میزان -5

  ارمغان   به  را  سازمان  براي  پايدار  موفقيت  كسب  و  وجهه  ارتقاي  رويكرد  اين  كه  كند  اجرا  را  محيطي  زيست  هاي  مسئوليت  كند   مي  تلاش  مناسب  گذاري  سرمايه  با  ارتباطات  و  اطلاعات  فناوري  واحد

 . آورد مي

 معیارها 

 ارتباطات؛ و اطلاعات  فناوري واحد در  سازمان پايداري راستاي در اطلاعاتي و ارتباطي هاي زيرساخت و تجهيزات استهلاك هزينة ميزان كاهش به توجه  .42

 زيست؛  محيط با همگرايي  و پايداري راستاي  در ارتباطات و اطلاعات فناوري واحد تجهيزات و ها ساختمان تعمير و نگهداري هزينة ميزان كاهش به توجه  .43

 ارتباطات؛ و اطلاعات فناوري واحد  در زيست محيط همگراي با و پايداري راستاي در مالي و جاني آسيب هاي و ها حادثه كاهش با مالي جويي صرفه  افزايش به توجه  .44

 ارتباطات؛ و اطلاعات  فناوري واحد در  سازمان پايداري راستاي در خدمات ارائة و توليد سازي  بهينه  با درآمد افزايش و جويي صرفه ميزان افزايش به توجه  .45

 سازمان؛ سبز رفتار دليل به بازار  در  سازمان وجهة و جايگاه ارتقاي با درآمد افزايش به توجه  .46

 ارتباطات. و اطلاعات  فناوري واحد در محيطي زيست مسائل فرهنگ توسعة  و آموزش ترويج، راستاي در گرفته  صورت هاي گذاري  سرمايه ميزان  به توجه  .47
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 با رویکرد سبز   ITاقدامات روزمره در مدیریت 

 تنظيم دما و ترموستات اتاق سرور .1

 تنظيم پيش فرض چاپگر براي چاپ دو طرفه .2

 نگهداري و تنظيم تجهيزات بر روي مصرف بهينه انرژي  .3

 سيستم ها بر اساس كارآمدي بهتربهينه كردن دماي داخلي فضا و  .4

 استفاده از كارتريج هاي تعمير شده .5

 استفاده از هواي در حال حركت در داخل فضا  .6

 استفاده از درايور هاي منعطف با شرايط در داخل واحد و سيستم ها .7

 به روز رساني ويژگي هاي مديريت برق در رايانه ها براي صرفه جويي انرژي .8

 خريداري سرورهاي با برچسب انرژي استار  .9

 خريداري رايانه هاي با برچسب انرژي استار  .10

 استفاده از انرژي خورشيدي براي شارژ دستگاه هاي تلفن همراه .11

 انتخاب تجهيزات تصويربرداري با برچسب انرژي استار مناسب  .12

 نصب و استفاده از كنترل كننده هاي برق و انرژي براي خاموش كردن لوازم زماني كه استفاده نميشوند .13

 خريد صفحه نمايش با برچسب انرژي استار مناسب .14

 ها  LEDها با  CRTجايگزين كردن  .15

 سرمايه گذاري بر روي خريد لپ تاپ به جاي رايانه هاي روميزي .16

 خاموش كردن سرور هاي بلا استفاده  .17

 خريداري تلويزيون هاي با برچسب انرژي استار  .18

 خاموش كردن محافظ صفحه نمايش .19

 استفاده از مجازي سازي .20

 استفاده از ابزار خنك كننده رايگان .21
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 PASSIVEاستفاده از تكنيك هاي خنك كننده غير فعال  .22

 ترغيب كاركنان براي بهبود سفرهاي كاري .23

 پشتيباني از دور كاري .24

 تشويق ارتباط و سيستم هاي بدون كاغذ  .25

 استفاده از تلفن همراه سازگار با محيط زيست  .26

 بازيابي تلفن هاي همراه استفاده شده  .27

 استفاده از تجهيزات صوتي و بصري با برچسب انرژي استار  .28

 استفاده از رايانش ابري .29

 فعال كردن و استفاده از ويژگي هاي بهينه سازي برق ويندوز  .30

 محاسبه و در نظر گرفتن هزينه براي هر سرويس ارائه شده  .31

 ارزيابي قابليت هاي فناوري اطلاعات سبز در سازمان .32

 انتخاب باتري هاي با انرژي كارآمد  .33

 استفاده از تكنيك كاهش و يا حذف داده هاي اضافه  .34

 تشويق به استفاده از خدمات ويدئو كنفرانس .35

 استفاده از تين كلاينت به جاي رايانه روميزي .36

 صرفه جويي و بهينه سازي انرژي در دستگاه كپي  .37

 استفاده از باتري هاي قابل بازيافت .38

 انتخاب تلفن هاي بي سيم با انرژي كارآمد  .39
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