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این گزارش برای همه مدیران، مهندسان و متخصصانی تهیه شده است که یا فرصت 

را نداشتند، یا با وجود حضور، مجال تدوین گزارش و حضور در نمایشگاه

.انتقال تجربه به کشور را پیدا نکردند

های این رویداد جهانی در سطح ملی به اشتراک گذاشته هدف ما آن است که آموخته

 .مند گرددشود و صنعت ساختمان ایران از دستاوردهای آن بهره

 لطفا جهت دریافت گزارش به وب سایت انجمن مدیریت سبز ایران مراجعه نمایید.

24-28 Nov. 
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 BIG 5 GLOBAL 2025 گزارش  

نمی تعریف  ملی  مرزهای  در  دیگر  امروز  زیرساخت  و  انرژی  ساختمان،    . شودصنعت 

های تازه مدیریت و تحول دیجیتال، هر ساله  های نو، مدلاستانداردهای جهانی، فناوری

دقیقاً یکی از همان   BIG 5 GLOBAL 2025نمایشگاه    .دهند»نقشه بازی« را تغییر می

آینده شد؛  ترسیم  جهان  ساختمان  صنعت  آینده  آن  در  که  است  عطفی  که  نقاط  ای 

این گزارش برای   .بگیرد  فاصله  آن  از  تواند نمی—هایشفرصت  و   ها چالش  همه  با—ایران

چشم مدیران را به تحولات عمیق و سریع جهان امروز آن تدوین شده است که  

را  باز کند اقتصاد جهانی  با  ایران  فاصله  گرفته شوند،  نادیده  اگر  تحولاتی که  بیشتر ؛ 

بهمی اگر  و  میکنند  شوند،  درک  رقابتموقع  مسیر  بهرهتوانند  پایداری پذیری،  و  وری 

 .کشور را متحول کنند

 چرا باید این گزارش را تهیه و منتشر کنیم؟

 ای بحرانی ایستاده استزیرا صنعت ساختمان ایران در نقطه   - 1

گویند  هایی هستند که میمصرف انرژی بالا، فرسودگی تجهیزات، بحران آب، آلودگی هوا، افزایش هزینه ساخت و افت کیفیت، همه نشانه

 .مدل گذشته دیگر پاسخگو نیست

 دهدتصویر واضحی از آینده جهانی ارائه می BIG 5 زیرا -۲

، انرژی هوشمند و BIM ،Digital Twinکربن، هوش مصنوعی، مصالح کم :رودتوان دید که دنیا به کدام سمت میدر این رویداد می

 . Net Zero هایساختمان 

 است خطر  معرض  در  ایران  صادرات  و—اندزیرا استانداردهای جهانی در حال تغییر -۳

 . کند و ردپای کربن، هیچ محصولی به بازارشان راه پیدا نمی LCA  ،EPD اند که بدونای شدهاروپا، چین و کشورهای منطقه وارد دوره

 . دهد که ایران چه باید بکند تا عقب نمانداین گزارش نشان می

 اند ، در قلب تحول جهانی قرار گرفتهEFQM 2025 سبز و مدلو مهندسی  مدیریت  دانش  زیرا نسل چهارم   -4

حرکت کرده   محوریمحوری، فرآیندمحوری و دادهانسانجهان به سمت  . افتدتحول صنعت دیگر فقط با “خرید تکنولوژی” اتفاق نمی

 . دقیقاً چنین نگاهی را به نمایش گذاشت BIG 5 و—است

 محور انجام دهندیزی آینده  رتوانند برنامهزیرا مدیران بدون شناخت این روندها نمی -5

ترین آسیب را از »نادانی  و بزرگ گیرند؛ های دیروز را برای دنیای فردا میکنند، تصمیمهایی که تحولات جهانی را دنبال نمیسازمان

 .«کنند نه از »کمبود منابعنسبت به آینده« تجربه می
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 چرا این گزارش ضروری است و مدیران باید آن را بخوانند؟

 

ها، چه  دهد چه فناوریاین گزارش نشان می.  گیری هوشمندانهبرای تصمیم .1

 . دهدها، چه استانداردها و چه روندهایی آینده بازار منطقه را شکل میسیاست

 هایپیام. برای تنظیم استراتژی سازمان در برابر تغییرات اقلیمی و تجاری .۲

COP30 ،CBAM اروپا و EFQM 2025  در این گزارش توضیح داده شده تا مدیران

 .وکار چگونه در حال دگرگونی استبدانند محیط کسب

مصالح و خدمات ایرانی بدون رعایت  .  پذیریبرای آمادگی صادرات و رقابت .۳

 .توانند وارد بازارهای سبز شونداستانداردهای روز دنیا نمی

راه  BIG 5 شده درهای معرفیفناوری. وریها و افزایش بهرهبرای کاهش هزینه .۴

هایی عملی برای کاهش مصرف انرژی، کاهش هزینه ساخت، نگهداری بهتر و عمر حل

 . کنندبیشتر ساختمان ارائه می

پاسخ بسیاری از این   های شهری است؛ایران درگیر بحران آب، انرژی، آلودگی، فرونشست و ناکارآمدی سیستم .  های ملیبرای عبور از بحران .۵

 .صورت شفاف و عملی نشان داده استبه  BIG 5 ها، در روندهایی است کهبحران 

 .کند و ایران باید به کدام سو حرکت کندنقشه راهی است برای اینکه بدانیم جهان چه می  این گزارش فقط یک »خلاصه نمایشگاه« نیست؛

این گزارش تلاشی است   . های سنگین خود را با آن سازگار کنیمشویم با هزینهگیری است، فردا مجبور میاگر امروز ندانیم چه موجی در حال شکل

های پایدارتر بگیرند و مسیر بتوانند آینده را بهتر ببینند، تصمیم   و فعالان صنعت ساختمان و انرژی  گذاران،سیاست  متخصصان،  مدیران،  :برای اینکه

 . تحول را با آگاهی جلو ببرند
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دبیگزارش تحلیلی رویداد

 از فناوری تا هوش سبز؛ از نمایشگاه تا راهبرد ملی

 برای ایران مهم است؟ BIG 5 چرا -1

BIG 5 GLOBAL  سازی در خاورمیانه است؛ ترین رویداد صنعت ساختمانبزرگ

 : رویدادی که در آن

وساز، انرژی، مدیریت پروژه، طراحی دیجیتال، و  های ساختها آخرین فناوریشرکت •

 کنند؛ های نو را ارائه میفناوری

وساز و پایداری شهری را معرفی  های آینده ساختها و نهادهای تخصصی سیاستدولت •

 کنند؛ می

 

 .شودمسیر حرکت جهانی صنعت ساختمان در یک دهه آینده ترسیم می •

، (COP30 بر اساس)  اقتصاد جهانیشود که  ای برگزار میاین رویداد در نقطه  اهمیت این نمایشگاه برای ایران فقط »مشاهده تکنولوژی« نیست؛

 . در حال بازتعریف صنعت ساختمان هستند دانش نسل چهارم مدیریت سبز، و (EFQM 2025 بر اساس)  های نوین پایداریمدل

۲. BIG 5 با چه رویکردی به COP30 شود؟ کربن نزدیک میو اقتصاد کم 

 :رودسمت سه روند می، اقتصاد جهانی به COP30 ها و محتوای رسمیبر اساس تحلیل

 فشار بر صنایع پرکربن  .۲-1

 . CBAM های مشابهو اجرای سیاست  استانداردهای کربنی مشترک در تجارت جهانیسازی برای زمینه 

 .ونقل مستقیماً در معرض این جریان قرار دارندصنایع ساختمان، فولاد، سیمان، مصالح و حمل

 سازی و تطبیقدیجیتالی  .۲-۲

 : سابقه روی، تمرکز بی Belém Package طبق بسته

 مدیریت انرژی، •

 های هوشمند ساختمان،سیستم  •

 آوری شهری، تاب •

 . کاهش مصرف منابع •
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 کربن های کمگذار به فناوری .۲-۳

 : گیری روشن استها« تصویب نشد، اما جهتالزام سختی برای »حذف فسیل COP30 در

 . مصرفهای کمکربن و ساختماناقتصاد کمحرکت جهانی به سمت 

گذاری آینده صنعت ساختمان و شهرسازی  پلتفرم سیاست این نمایشگاه اکنون فقط محل فروش مصالح و ابزار نیست؛ :BIG 5 نتیجه برای

 .کربن جهان استکم

۳. BIG 5 تحول جهانی صنعت  «های چهارگانه دانش مدیریت سبزبر اساس اسناد »نسل.  و نسل چهارم دانش مدیریت و مهندسی سبز ،

 . ساختمان از نسل دوم و سوم عبور کرده و اکنون وارد نسل چهارم شده است

 (Green Intelligence) نسل چهارم = هوش سبز

 : ترکیب هماهنگ سه ضلع

 انسان  -2

 سیستم -3

 فناوری  -4

BIG 5 دهد های خود نشان میگانه را در همه بخشدقیقاً همین سه: 

 (Human-Centered) محوریانسان .۳-1

 طراحی فضاهای شهری برای رفاه و سلامت  •

 آموزش و مدیریت رفتار مصرف انرژی  •

 ها وری پروژههای انسانی در بهرهنقش مهارت •

 افزایش ایمنی و کیفیت زندگی ساکنان •

 (System-Centered) محوریسیستم .۳-۲

• BIM 

 (LCA) مدیریت چرخه عمر •

 ها ارزیابی انرژی ساختمان  •

 های شهری هوشمندسیاست •

 آوری زیرساخت در برابر اقلیمتاب •

 (Tech-Centered) محوریفناوری .۳-۳

 بعدی ساختمانچاپ سه •

 کربن مصالح کم •
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 های هوشمند انرژی سیستم  •

 هوش مصنوعی در کنترل پروژه  •

 بازیافت حرارت و مدیریت پسماند  •

تلفیق انسان، سیستم، و تکنولوژی برای خلق   :ترین نمایش جهان از »نسل چهارم صنعت ساختمان« استکامل BIG 5 :نتیجه

 .کربن، هوشمند و پایدارهایی کمساختمان

 تنهایی کافی نیست؟ چرا تکنولوژی به .۴

 :بر اساس تحلیل نسل چهارم دانش سبز 

 تکنولوژی = ابزار •

 انسان = موتور تغییر  •

 :زمانی اثرگذار خواهند بود که BIG 5 هایفناوری

 رفتار کاربران اصلاح شود، •

 های اجرایی آموزش ببینند،تیم •

 ها تغییر کند، سیستم مدیریتی سازمان •

 ها تحلیل شود، داده •

 . وساز شکل بگیردفرهنگ سازمانی سبز در ساخت •

 . یابدهمان چرخه قدیمی مصرف انرژی و اتلاف منابع ادامه می . ماندتکنولوژی پرهزینه، ناکارآمد و بلااستفاده باقی می :در غیر این صورت

 EFQM 2025 با مدل BIG 5 ارتباط .۵

 : شود، صنعت ساختمان در سه محور ارزیابی می EFQM 2025 بر اساس نسخه جدید

 گیری الف( جهت 

 (Purpose) هدف •

 استراتژی  •

 تحلیل اکوسیستم  •

 پژوهی و رهبری فناوریآینده •

BIG 5 کندها کمک میبه سازمان : 

 . کربن« خود را بازتعریف کنندانداز کمهدف سبز« و »چشم» •

 . المللی را بشناسنداستانداردهای بین •

 . فناوری مناسب استراتژی خود پیدا کنند •
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 ب( اجرا 

 خلق ارزش پایدار  •

 نفعاندرگیرکردن ذی •

 های تحولی مدیریت پروژه •

BIG 5  دهدای کامل از راهکارهای اجرا ارائه میمجموعه : 

BIM ،LEED ،LCA ،EPD ،انرژی هوشمند ،HVACR کربنپیشرفته، مصالح کم . 

 ج( نتایج 

 اثرات بر مشتری  •

 کارکنان  •

 جامعه •

 زیست محیط •

BIG 5 دهی شودگیری و گزارشچگونه »نتایج سبز« اندازهدهد که ها نشان میبه سازمان. 

 . کندبرای تحول صنعت ساختمان عمل می «EFQM عنوان یک »مرجعدر عمل به BIG 5 :نتیجه

 برای ایران اولویت دارد؟ BIG 5 چه محصولاتی و روندهایی در .۶

 کربن مصالح کم .1

 های جایگزین سیمان  •

 های سبزبتن •

 شده های مهندسیچوب  •

 مصالح بازیافتی  •

 های انرژی سیستم  .۲

 HVAC تهویه هوشمند •

 بازیافت حرارت  •

 های ساختمانی های خورشیدی و باتریپنل •

• BMS های اداری و بزرگبرای ساختمان 

 سازیدیجیتالی .۳

• BIM 7D 

• Digital Twin 
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 EPD و LCA افزارهای مدیریت چرخه عمرنرم •

 شهرسازی هوشمند .۴

 ونقل هوشمند حمل  •

 مدیریت پسماند شهری •

 آور در برابر سیلاب و گرما زیرساخت تاب •

 های ساختتکنولوژی .۵

 بعدی سازه چاپ سه •

 مصرف تجهیزات کم •

 وسازرباتیک در ساخت •

 بندی راهبردی برای ارائه در کلاسجمع

BIG 5 = راه صنعت ساختمان آینده« استنه فقط نمایشگاه، بلکه »نقشه                               فناوری + سیستم + انسان.  

 . (COP30 طبق) حرکت کرده است کربنساختمان کمسمت اقتصاد جهانی به  : 1پیام کلیدی  

 .تکنولوژی بدون »هوش سبز« و بدون آموزش انسان و بازطراحی سیستم، اثرگذار نیست  :۲پیام کلیدی  

 :است BIG 5 نسل چهارم دانش مدیریت سبز محور اصلی تحولات  : ۳پیام کلیدی  

 . سازی سیستمتحلیل داده + مشارکت انسانی + بهینه

 : های ایرانیکند برای اینکه شرکت چارچوبی کامل ارائه می EFQM 2025  : ۴پیام کلیدی  

 ساختار سبز خود را بازطراحی کنند،  •

 های تحول سبز شروع کنند، پروژه •

 . کربن را داشته باشندآمادگی صادرات به بازارهای کم •
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BIG 5 GLOBAL 2025 وساز جهان بود  ترین رویدادهای صنعت ساخت یکی از مهم

کشور    ۶۰در دبی برگزار شد و هزاران شرکت و متخصص از بیش از    آذرماه  ۶تا   ۳که از  

داشتند حضور  آن  محور   .در  حول  دیگری،  زمان  هر  از  بیش  نمایشگاه،  از  دوره  این 

شکل    های دیجیتال کربن و فناوریهای پایدار، شهر هوشمند، انرژی کمساختمان

 .گرفت

 افتاد؟ BIG 5 GLOBAL 2025 چه اتفاقی در .1

 ترین دوره »ساختمان سبز« بودپررنگ  ۲۰۲۵نمایشگاه   .1-1

وضوح نشان داد که صنعت ساختمان دیگر فقط صنعت »مصالح و  به  BIG 5 این دوره از

 .های دیجیتال« رفته استکربن« و »فناّوریسازه« نیست؛ بلکه به سمت »زیرساخت کم

 :۲۰۲۵سه تحول اصلی در سال 

 محوری به فرآیندمحوری گذار جهانی از پروژه  : 1تحول  

 (LCA) چرخه عمر محصول •

 (CFP) ردپای کربن •

 (BIM 7D) سازی دیجیتالمدل •

 داشبوردهای انرژی  •

 کربن و استانداردهای اقلیمی اقتصاد کم  :۲تحول  

 : COP30 هایمطابق پیام

 مصرف شود؛ ساختمان باید کم •

 انرژی باید هوشمند شود؛ •

 . (EPD / CBAM) صادرات باید استاندارد سبز داشته باشد •

 چیزسازی همهدیجیتالی  : ۳تحول  

 هوش مصنوعی در کنترل پروژه  •

 ها مدیریت هوشمند پیشران  •

 بعدی رباتیک و چاپ سه •
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 محورشهرهای دیجیتال و داده •

 ها و رویدادهای برگزارشدهها، کنفرانسهمایش .۲

 : ها عبارت بودند ترین نشست، مهمBIG 5 بر اساس نقشه رویداد و جلسات تخصصی برگزارشده در

 (Global Sustainable Construction Summit) کنفرانس جهانی ساختمان پایدار .۲-1

 :تمرکز روی

 کربن مصالح کم •

 محور معماری انرژی  •

 LCA و EPD استانداردهای جهانی •

 ۲۰۵۰تا سال  Net Zero راهبرد •

 . COP30 (Adaptation–Mitigation) ارتباط مستقیم با

 (Future Smart Cities Forum) نشست آینده شهرهای هوشمند .۲-۲

 :موضوعات

• Digital Twin  برای مدیریت شهری 

 ریزی شهری هوش مصنوعی در برنامه •

 آبی آور برابر گرما، سیلاب و کمزیرساخت تاب •

 و انرژی  BIM  ،LCA های تخصصیکارگاه .۲-۳

• BIM 6D & 7D 

 مدیریت چرخه عمر مصالح  •

 مصرف اصول طراحی کم •

 مقررات انرژی ساختمان  •

 (HVACR World Congress) همایش انرژی و تاسیسات .۲-۴

 :تمرکز بر

 چیلرهای هوشمند •

 مصرفتهویه کم •

 بازیافت انرژی حرارتی •

 گرمایش –های سرمایشزدایی در سیستمکربن •
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 (Construction Tech Lab) های ساختمانیهای تخصصی آینده کارگاهکارگاه .۲-۵

 ها بعدی سازهپرینت سه •

 های اجراییربات •

 ابزارهای ایمنی هوشمند •

 (IoT) هااینترنت اشیاء در پروژه •

 ها ترین نوآوریچه محصولاتی ارائه شد؟ مهم .۳

 : ، تصویر روشنی از آینده صنعت ساختمان بود۲۰۲۵نمایشگاه 

 کربن مصالح سبز و کم .۳-1

 LC3 هایسیمان  •

 و بازیافتی  GGBS هایبتن •

 (شدهچوب مهندسی) CLT هایسازه •

 های زیستی و نانومتریعایق •

 .محصول ارائه شود Carbon Footprintباید  CBAM این محصولات برای بازارهای اروپا ضروری هستند چون در

 های انرژی و تاسیساتفناوری .۳-۲

 هوشمند  HVAC هایسیستم  •

 مصرفبویلرهای کم •

 ها بازیافت انرژی از دودکش •

 (BIPV) خورشیدی ساختمانی •

 (EMS) های مدیریت انرژیسیستم  •

 سازی صنعت ساختماندیجیتال .۳-۳

 BIM هایپلتفرم •

• Digital Twin  ها و شهرهابرای برج 

 LCA افزارهای مدیریت چرخه عمرنرم •

 های کنترل پروژه با هوش مصنوعیسیستم  •
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 تکنولوژی ساخت هوشمند .۳-۴

 بعدی سازه چاپگرهای سه •

 های بنایی ربات •

 گیری لیزری تجهیزات اندازه •

 پهپادهای بازرسی پروژه •

 ابزارهای ایمنی و سلامت کار .۳-۵

 های هوشمند کلاه •

 سنسورهای تشخیص خطر  •

 هوش مصنوعی در نظارت ایمنی  •

 های هوشمند کارگاهی لباس •

 های اصلی نمایشگاه بندیهای صنعتی و دستهگروه .۴

 :در پنج محور بزرگ برگزار شد BIG 5، ۲۰۲۵در سال 

1) Building Materials .  ها ها، بتن، چوب، پوششمصالح، عایق  

۲) MEP & HVAC  .  تهویه، انرژی، تاسیسات، پایداری انرژی 

۳) Construction Technology & Equipment    . آلات، تجهیزات هوشمند، رباتیکماشین  

۴) Digital Construction    . BIM ،GIS ،LCA ،Digital Twin 

۵) Smart & Sustainable Cities  . ونقلزیرساخت شهری، آب هوشمند، امنیت، حمل  

 هایی و چه کشورهایی حضور پررنگ داشتند؟ چه شرکت  .۵

 آلات، رباتیک، مصالح مدرنماشین  .چین -

 BIM افزارهایهای انرژی، نرمکربن، فناوریمصالح کم  .   کشورهای اروپایی )آلمان، هلند، ایتالیا( -

 شهری  Digital Twinآور، های تابشهرهای هوشمند، پروژه  .امارات -

 EPD مصالح ساختمانی و کاشی با استاندارد  .ترکیه -

 هزینههای ساخت سریع و کمفناوری  .هند -

 برای شرایط کنونی ایران BIG 5 نقش .۶
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 :براساس اسناد

 بحران اقلیمی ایران   •

 نسل چهارم مدیریت سبز •

  COP30 راهنقشه  •

• EFQM 2025  

 :تحلیل نقش این نمایشگاه برای ایران بسیار حیاتی است

 ایران باید وارد استانداردهای جهانی شود .۶-1

 : بتوانند در اروپا و خلیج فارس بمانند، باید.  مصنوعات. سنگ.  کاشی. فولاد. سیمان :برای اینکه

• LCA 

• EPD 

• Carbon Footprint 

• Energy Intensity 

 .را ارائه کنند

 جهش در انرژی و تاسیسات .۶-۲

 :ایران در حوزه

 های پرمصرف ساختمان  •

 های غیرهوشمندسیستم  •

هایی را عرضه دقیقاً همان فناوری BIG 5 .روستکه نقش اصلی در مصرف انرژی دارند، با بحران روبه .HVAC تجهیزات فرسوده •

 :کند که ایران برایمی

 کاهش مصرف  •

 کاهش آلایندگی  •

 افزایش کیفیت •

 . نیاز دارد ها کاهش هزینه •

 پذیربحران آب و شهرهای آسیب .۶-۳

گونه که در اسناد مدیریت آب نسل چهارم همان . پاسخ مستقیمی به بحران آب ایران است BIG 5 (Smart Water Systems) بخش آب در

 . آمده است

  

http://www.iran-gma.com/


Big5 از بازدید میدانی و علمی گزارش                                                . نایرا انجمن مدیریت سبز 

 

   
88515328      0937 0893603    @Green_Management-021         gma.com-www.iran   انسانی ایران بنیاد توانمندسازی منابع                      

1
7

 

 اهمیت منابع انسانی .۶-۴

 :شدت رویامارات به

 آموزش  •

 های دیجیتال مهارت •

 محور رفتار انرژی  •

منابع تا زمانی که  : های بنیاد توانمندسازی منابع انسانی در ایران نیز طبق فایل .گذاری کرده استسرمایه کوچینگ سازمانی •

 .تربیت نشود، هیچ تکنولوژی اثربخش نخواهد بود انسانی سبز

 بندی مدیریتی جمع .۷

BIG 5 GLOBAL 2025 بود نمای صنعت ساختمان جهانآیندهیک   تنها یک نمایشگاه نبود؛ . 

 .کربن« مهاجرت کرده استوساز سنتی« به »ساختمان کمجهان از »ساخت  : 1پیام کلیدی  

 . اندهای آیندهکربن، ستون سازی، انرژی هوشمند و مصالح کمدیجیتال  :۲پیام کلیدی  

 . ای آسیب خواهد دیددر صادرات و رقابت منطقه ،EFQM 2025 و مدل LCA ،EPD ایران بدون اجرای  : ۳پیام کلیدی  

 .گانه نجات صنعت ساختمان ایران هستندسه انسان + سیستم + فناوری  :گوید نسل چهارم مدیریت سبز می  : ۴پیام کلیدی  
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ما ایرانیان از

زمان  در شرایطی که ایران با چند بحران هم  .است   نمای صنعت ساختمان جهانآینده  دبی فقط یک رویداد نمایشگاهی نیست؛  BIG 5 نمایشگاه

—مدیریت ضعف  و   فعلی  هایفناوری  ناکارآمدی  منابع،  بالای   مصرف  ها، ساختمان  فرسودگی   اقلیمی،  تغییرات  آب،  بحران  انرژی،  بحران—روستروبه

   .العاده حیاتی استبرای ایران فوق  BIG 5 هایپیام

 وساز سنتی« فاصله گرفته استجهان از »ساخت  .1

 :ساختمان امروز وساز نیست؛دیگر خبری از نگاه سنتی به ساخت BIG 5 در

 مصرف استکم •

 دیجیتال است •

 هوشمند است  •

 محور است داده •

 چرخه عمر دارد •

 :اما در ایران

 محورند ها هنوز مصالحساختمان  •

 مصرف انرژی چند برابر استاندارد جهانی است •

 کنترل هوشمند تقریباً وجود ندارد •

 .های سنتی دیگر ممکن نیستبازگشت به روش :برای ایران است BIG 5 این اولین درس

 دهد فناوری بدون تغییر مدیریت و انسان نتیجه نمی .۲

 :به روشنی نشان داد BIG 5 این یکی از نکات بسیار مهمی است که

Technology ≠ Transformation 

 :دهد کهفقط زمانی فناوری نتیجه می

 کنندگان تغییر کند رفتار مصرف •

 سیستم مدیریتی بازطراحی شود •

 آوری و تحلیل شودداده جمع •

 .نیروهای انسانی آموزش ببینند •
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  :این است BIG 5 پس پیام .این کاملاً با نسل چهارم مدیریت سبز که در اسناد شما آمده است هماهنگ است

 .شود، نه از دستگاه و تکنولوژیتحول از انسان آغاز می          

 سازی ساختمان را جدی بگیردایران باید دیجیتالی .۳

BIG 5 به وضوح سه فناوری اصلی را محور آینده معرفی کرد:  

• BIM 7D 

• Digital Twin 

• Smart Energy Systems 

 :در ایران هنوز

 های دستی دارند ها نقشهبسیاری از پروژه •

 سازی وجود نداردای برای مدلداده •

 مدیریت انرژی هوشمند نادر است  •

 .به بعد حداقل یک لایه دیجیتال داشته باشد  1۴۰۴هر پروژه ساختمانی در ایران باید از   :BIG 5 درس

 های قدیمی حل شود تر از آن است که با روشبحران اقلیم ایران جدی .۴

 :بر سه نکته تأکید شد .که در فایل شما موجود بود COP30 در اسناد

 های اقلیمی در خاورمیانه شتاب گرفتهبحران  •

 شودفشار بر صنایع پرکربن بیشتر می •

 شودتر میاستانداردهای جهانی سخت •

BIG 5 دهد کهدقیقاً همان چیزهایی را نشان می COP30 صنعت ساختمان ایران بدون   :پس پیام واضح است .هشدار داده است

 .ای نداردکربن آیندهاستانداردهای انرژی و مصالح کم

 آینده بازار منطقه است  EPD کربن ومصالح کم .۵

 :ملزومات صادرات مصالح در حال تغییر است

 کربن سیمان کم •

 بتن سبز  •

 شدهچوب مهندسی •

 LCA و EPD مصالح دارای •

BIG 5 و این ارتباط مستقیم با    .شوداز این پس هر محصول ساختمانی بدون استاندارد کربن، از بازار منطقه حذف می :نشان داد که

 .راه اقلیمی ایران داردنقشه 
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 های تهویه و انرژی باید تحول اساسی پیدا کنند سیستم .۶

HVACR, EMS, Smart Cooling       سه محور اصلی BIG 5 در ایران .بودند: 

 شود انرژی کشور در بخش ساختمان تلف می ۳۰٪ •

 های سرمایش/گرمایش قدیمی هستند سیستم  •

 .  آوری انرژی پایینی دارندشهرهای گرم ایران تاب •

 .انرژی باید هوشمند شود، نه پرمصرف :BIG 5 پیام

 بحران آب و مدیریت شهری ایران نیازمند تکنولوژی و مدل مدیریت جدید است  .۷

 :بخش مهمی از نمایشگاه به BIG 5 در

 مدیریت سیلاب •

 آب بازیافتی  •

 هوشمندسازی شبکه آب  •

 های جذب آب مصالح و طراحی •

 شهرسازی مقاوم در برابر گرما  •

 .همخوان است این دقیقاً با مسیر »نسل چهارم مدیریت آب« که در دفترچه آب شما آمده .اختصاص داشت

 آور برودایران باید به سمت شهرهای هوشمند و تاب .۸

 :در ایران .یک محور جدی بود Smart & Resilient City مفهوم BIG 5 در

 ها شدیدتر شده سیلاب  •

 گرما افزایش یافته •

 زیرساخت شهری فرسوده است •

 .آوری شهری از این پس یک انتخاب نیست، یک ضرورت استتاب   :BIG 5 درس

 هزینه شدنی است وساز سریع، باکیفیت و کمساخت  .۹

 :دیده شد BIG 5 هایی که درفناوری

 بعدیچاپ سه •

 رباتیک •

 ساخته سبک تجهیزات پیش •

 مصالح هوشمند  •
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 .گو نیستوساز سنتی دیگر پاسخساخت .روست، حیاتی استبرای ایران، که با بحران مسکن روبه

 است  سیستمی–آینده صنعت ساختمان نه فنی است، نه اقتصادی؛ انسانی  .1۰

BIG 5 این دقیقاً همان چیزی است که در اسناد »هوش سبز« آمده   .شودتغییر از انسان، سیستم و داده آغاز می   :نشان داد .. 

 

 

 

 

 

 

۵نتیجه نهایی: 

 روز شدن استانداردهای انرژی و مصالحبه .1

 .EPD / LCA سازیگام اول: اصلاح مقررات ملی ساختمان و پیاده

 سازی صنعت ساختماندیجیتالی  .۲

BIM و Digital Twin  عنوان حداقل الزامات پروژهبه. 

 توجه به مدیریت منابع )آب، انرژی، مصالح( .۳

 .نه از راه تکنولوژی صرف، بلکه از طریق مدیریت و انسان

 آور شهری ایجاد زیرساخت تاب .۴

 .های مقاوم در برابر گرماطراحی شهری جدید، مدیریت سیلاب، و سازه

 آموزش و توانمندسازی منابع انسانی  .۵

 .بدون ارتقای منابع انسانی، هیچ فناوری اثربخش نخواهد شد
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